& HEMOPE

Objetivo

Objetivo

Objetivo

Objetivo

Objetivo

Objetivo

Objetivo

PLANO DE METAS APLICADO A AVALIACAO DE DESEMPENHO DOS SERVIDORES TECNICOS EM GESTAO UNIVERSITARIA - 2023

Metas Institucionais

Instituicdo: HEMOPE Indicador Fonte de Verificagdo Periodo de Aferigdo Calculo do Indicador Critério de Pontuagdo Pontuagdo
72% - 73% 0
N2 de solicitagdes d
Atender a demanda de hemocomponentes das Taxa de atendimento a demanda de hemocom, oni::ef:::jisda:/ N¢ total 74%- 75% 25
P . P hemocomponentes das instituicdes SMDO - HEMOPE 12/2022a 09/2023 L pN - 80% 76% - 77% 5
instituigdes associadas SUS . de solicitagdes de hemocomponentes x
associadas SUS 100 78% - 79% 7,5
280% 10
139.996 -142.496 0
142.497 -144.997 25
Aumentar a realizagdo de exames laboratoriais N de exames realizados Hemoprod 12/2022a 09/2023 N de exames realizados 155.000 144.998 -147.998 5
147.499 - 149.999 75
2155.000 10
2-3 0
Implementar as residéncias médica, N2 de vagas de residéncias 8 vagas de 4-5 3,5
P L ! 8 ) Programa de Residéncias - CEP 12/2022a 09/2023 Ne@ de vagas preenchidas em residéncia residéncia 4
Enfermagem, Farmacia preenchidas . 6-7 7
preenchidas
28 10

Diretoria Administrativa e Financeira

Redugdo a perda de produtos estocados no
almoxarifado

Diretoria de Hematologia

Aumentar o nimero de consultas hematoldgicas

Diretoria de Hemoterapia

Aumentar a produgdo de hemocomponentes

Diretoria de Articulagdo

Monitorar a execugdo dos convénios

Chefia de Ensino e Pesquisa

Executar o Programa de Residéncia

Presidéncia

Dar celeridade aos processos de aqusigdo de
bem e contratagdo de servigos

Indicador

Taxa de Perda de produto

N de consultas hematoldgicas
realizadas

Indicador

indice de bolsas produzidas

Indicador

Ne de reunides de monitoramento
realizadas

Indicador

% de execugdo do Programa de
Residéncia

Indicador

N@ de licitagdes realizadas

Metas In

Fonte de Verificagdo

Sistema MV

Sistema MV

Fonte de Verificagdo

Sistema SBS

Fonte de Verificagdo
Agenda do Gabinete da presidéncia

Fonte de Verificagdo

Programa de Residéncias - CEP

Fonte de Verificagdo

Relatdrio das Comissdes de licitagdo

W LIEGEN

Periodo de Aferigdo

12/2022a 09/2023

12/2022a 09/2023

Periodo de Aferigdo

12/2022a 09/2023

Periodo de Aferigdo
12/2022a 09/2023

Periodo de Aferigdo

12/2022a 09/2023

Periodo de Aferigdo

12/2022a 09/2023

Célculo do Indicador

Custo dos produtos perdido no
més/custo de produtos comprados no
mésx100

N¢ de consultas realizadas

Célculo do Indicador

Ne de bolsas produzidas

Célculo do Indicador

Ne de reunides realizadas

Célculo do Indicador

Etapas executadas X 100
Total de etapas do Programa

Célculo do Indicador

N de licitagBes realizadas

0,78%

12.300

170.000

100%

Critério de Pontuagdo

0,90% - 0,88% 0
0,87% - 0,85% 2,5
0,84% - 0,82% 5
0,81%-0,79% 7,5
<0,78% 10

o de Pontuagdo

11.496 - 11.696 0
11.697 - 11.897 2,5
11.898 - 12.098 5
12.099 - 12.999 7,5
>12.300 10

Critério de Pontuagio

149.996 - 154.996 0
154.997 - 159.997 2,5
159.998 - 164.998 5
164.999 - 169.999 7,5
> 170.000 10
Critério de Pontuagdo
3-4 2,5
5-6 6,5

Critério de Pontuagdo

20 % -39% 0
40% - 59% 2,5
60% - 79% 5
80% -99% 7,5
>100% 10
Critério de Pontuagdo
41-45 2,5
46-50 5
51-55 7,5

Peso

60%

20%

20%

20%

40%

40%

40%

40%

40%




@ HEMOPE

PLANO DE METAS APLICADO A AVALIAGAO DE DESEMPENHO DOS SERVIDORES TECNICOS EM GESTAO UNIVERSITARIA - 2023

Metas Institucionais - Hemoterapia

Objetivo

Diretoria de Hemoterapia

Objetivo Aumentar a produgdo de hemocomponentes

Indicador

indice de bolsas produzidas

Metas In

Fonte de Verificagdo

Sistema SBS

termediarias

Periodo de Aferigdo

12/2022a 09/2023

Célculo do Indicador

N¢ de bolsas produzidas

170.000

Critério de Pontuagdo

Indicador Fonte de Verificagdo Periodo de Aferigdo Calculo do Indicador rio de Pontuagdo Pontuagdo
72% - 73%
Ne de solicitagd
Atender a demanda de hemocomponentes das Taxa de atendimento & demanda de hemocom o:i::e;c::::jisd::/ N2 total 74% - 75% 25
emance rocomp hemocomponentes das instituigges SMDO - HEMOPE 12/2022a 09/2023 compe . 80% 76% - 77% 5
institui¢des associadas SUS . de solicitagdes de hemocomponentes x

associadas SUS 100 78% - 79% 7,5

280% 10

139.996 -142.496 0
142.497 -144.997 25

Aumentar a realizagdo de exames laboratoriais N2 de exames realizados Hemoprod 12/2022a 09/2023 N2 de exames realizados 155.000 144.998 -147.998 5
147.499 - 149.999 7,5

>155.000 10

2-3 0

- - - 8 vagas de
Implementar as residéncias médica, Ne de vagas de residéncias 4-5 35
P ! ! P ' vae . ! ! Programa de Residéncias - CEP 12/2022a 09/2023 N2 de vagas preenchidas em residéncia residéncia
Enfermagem, Farmdcia preenchidas . 6-7 7
preenchidas
>8 10

149.996 - 154.996 0
154.997 - 159.997 2,5
159.998 - 164.998 5
164.999 - 169.999 7,5
> 170.000 10

Peso

60%

20%

20%

20%

40%




@ HEMOPE

PLANO DE METAS APLICADO A AVALIAGAO DE DESEMPENHO DOS SERVIDORES TECNICOS EM GESTAO UNIVERSITARIA - 2023

Metas Institucionais - Hematologia

Indicador Fonte de Verificagdo Periodo de Aferigdo Calculo do Indicador rio de Pontuagdo Pontuagdo
72% - 73%
. Ne de solicitagdes de
Taxa de atendimento a demanda de 74% - 75% 2,5
A h hi i N2 | - 20%
tender a demanda de hemocomponentes das | | oo hantes das instituicdes SMDO - HEMOPE 12/2022a 09/2023 emocomponentes atendidas/ N tota 80% 76% - 77% 5
institui¢des associadas SUS . de solicitagdes de hemocomponentes x
associadas SUS 100 78% - 79% 7,5
280% 10
139.996 -142.496 0
142.497 -144.997 25
Objetivo | Aumentar a realizagdo de exames laboratoriais N2 de exames realizados Hemoprod 12/2022a 09/2023 N2 de exames realizados 155.000 144.998 -147.998 5 60% 20%
147.499 - 149.999 7,5
>155.000 10
2.3 0 Peso
- - - 8 vagas de
Implementar as residéncias médica, Ne de vagas de residéncias 4-5 35
P ! ! P ' vae . ! ! Programa de Residéncias - CEP 12/2022a 09/2023 N2 de vagas preenchidas em residéncia residéncia 20%
Enfermagem, Farmdcia preenchidas . 6-7 7
preenchidas
>8 10
Metas Intermediarias
Diretoria de Hematologia Critério de Pontuagdo
11.496 - 11.696 [
. - 11.697 - 11.897 2,5
o
Objetivo Aumentar o nimero de consultas Ne de consultas hematoldgicas Sistema MV 12/2022a 09/2023 Ne de consultas realizadas 11.133 11.898 - 12.098 5 40%
hematoldgicas realizadas
12.099 - 12.999 7,5
>12.300 10




@ HEMOPE

PLANO DE METAS APLICADO A AVALIAGAO DE DESEMPENHO DOS SERVIDORES TECNICOS EM GESTAO UNIVERSITARIA - 2023

Metas Institucionais - Chefia de Ensino e Pesquisa

Indicador Fonte de Verificagdo Periodo de Aferigdo Calculo do Indicador rio de Pontuagdo Pontuagdo
72% - 73%
. Ne de solicitagdes de
Taxa de atendimento a demanda de 74% - 75% 2,5
A h hi i N2 | - 20%
tender a demanda de hemocomponentes das | | oo hantes das instituicdes SMDO - HEMOPE 12/2022a 09/2023 emocomponentes atendidas/ N tota 80% 76% - 77% 5
institui¢des associadas SUS . de solicitagdes de hemocomponentes x
associadas SUS 100 78% - 79% 7,5
280% 10
139.996 -142.496 0
142.497 -144.997 25
Objetivo | Aumentar a realizagdo de exames laboratoriais N2 de exames realizados Hemoprod 12/2022a 09/2023 N2 de exames realizados 155.000 144.998 -147.998 5 60% 20%
147.499 - 149.999 7,5
>155.000 10
2.3 0 Peso
- - - 8 vagas de
Implementar as residéncias médica, Ne de vagas de residéncias 4-5 35
P ! ! P ' vae . ! ! Programa de Residéncias - CEP 12/2022a 09/2023 N2 de vagas preenchidas em residéncia residéncia 20%
Enfermagem, Farmdcia preenchidas . 6-7 7
preenchidas
>8 10
Metas Intermediarias
Chefia de Ensino e Pesquisa Indicador Fonte de Verificagdo Periodo de Aferigdo Calculo do Indicador Critério de Pontuagdo
20 % - 39% 0
% de execuc3o do Programa de Etapas executadas X 100 40% - 59% 2,5
Objetivo Executar o Programa de Residéncia Rcesidéncia 8 Programa de Residéncias - CEP 12/2022a 09/2023 Total de etapas do Programa 100% 60% - 79% 5 40%
80% -99% 7,5
2100% 10




@ HEMOPE

Objetivo

Objetivo

PLANO DE METAS APLICADO A AVALIAGCAO DE DESEMPENHO DOS SERVIDORES TECNICOS EM GESTAO UNIVERSITARIA - 2023

Metas Institucionais - Diretoria Administrativa e Financeira

Di

Instituicdo: HEMOPE Indicador Fonte de Verificagdo Periodo de Aferigdo Calculo do Indicador Critério de Pontuagdo Pontuagdo
72% - 73%
Ne de solicitagd
Atender a demanda de hemocomponentes das Taxa de atendimento & demanda de hemocom o:i:?e;c::::jisd::/ N2 total 74% - 75% 25
emance rocomp hemocomponentes das instituigges SMDO - HEMOPE 12/2022a 09/2023 compe . 64% 76% - 77% 5
institui¢des associadas SUS . de solicitagdes de hemocomponentes x
associadas SUS 100 78% - 79% 7,5
280% 10
139.996 -142.496 0
142.497 -144.997 25
Aumentar a realizagdo de exames laboratoriais N2 de exames realizados Hemoprod 12/2022a 09/2023 N2 de exames realizados 120.000 144.998 -147.998 5
147.499 - 149.999 7,5
>155.000 10
2-3 0
Implementar as residéncias médica N2 de vagas de residéncias 12 vagas de 4-5 35
P P ’ s . Programa de Residéncias - CEP 12/2022a 09/2023 Ne de vagas preenchidas em residéncia residéncia _
Enfermagem, Farmdcia preenchidas . 6-7 7
preenchidas
>8 10

retoria Administrativa e Financeira

Redugdo a perda de produtos estocados no
almoxarifado

Indicador

Taxa de Perda de produto

Metas In

Fonte de Verificagdo

Sistema MV

termediarias

Periodo de Aferi¢do

12/2022a 09/2023

Célculo do Indicador

Custo dos produtos perdido no
més/custo de produtos comprados no
mésx100

Critério de Pontuagdo

0,90% - 0,88% 0
0,87% - 0,85% 2,5
0,84% - 0,82% 5
0,81%-0,79% 7,5
<0,78% 10

Peso

20%
60% 20%
20%
40% 40%




@ HEMOPE

Objetivo

Objetivo

PLANO DE METAS APLICADO A AVALIAGAO DE DESEMPENHO DOS SERVIDORES TECNICOS EM GESTAO UNIVERSITARIA - 2023

Metas Institucionais - Diretoria de Articulagao

Instituicdo: HEMOPE Indicador Fonte de Verificagdo Periodo de Aferigdo Calculo do Indicador Critério de Pontuagdo Pontuagdo
72% - 73% 0
Ne de solicitagd
Atender a demanda de hemocomponentes das Taxa de atendimento & demanda de hemocom o:i::e;c::::jisd::/ N2 total 74% - 75% 25
emance rocomp hemocomponentes das instituigges SMDO - HEMOPE 12/2022a 09/2023 compe 80% 76% - 77% 5
institui¢des associadas SUS . de solicitagdes de hemocomponentes x
associadas SUS 100 78% - 79% 7,5
280% 10
139.996 -142.496 0
142.497 -144.997 25
Aumentar a realizagdo de exames laboratoriais N2 de exames realizados Hemoprod 12/2022a 09/2023 N2 de exames realizados 155.000 144.998 -147.998 5
147.499 - 149.999 7,5
>155.000 10
2-3 0
Implementar as residéncias médica N2 de vagas de residéncias 8 vagas de 4-5 35
P P ’ s . Programa de Residéncias - CEP 12/2022a 09/2023 N2 de vagas preenchidas em residéncia residéncia _
Enfermagem, Farmdcia preenchidas 6-7 7

Diretoria de Articulagdo

Monitorar a execugdo dos convénios

Indicador

Ne de reunides de monitoramento
realizadas

Metas In

Fonte de Verificagdo

Agenda do Gabinete da presidéncia

termediarias

Periodo de Aferigdo

12/2022a 09/2023

Célculo do Indicador

Ne de reunides realizadas

preenchidas

Critério de Pontuagdo

Peso

60%

20%

20%

20%




& HEMOPE

PLANO DE METAS APLICADO A AVALIACAO DE DESEMPENHO DOS SERVIDORES TECNICOS EM GESTAO UNIVERSITARIA - 2023

Metas Institucionais - Presidéncia

Instituicdo: HEMOPE Indicador Fonte de Verificagdo Periodo de Aferi¢do Calculo do Indicador Critério de Pontuagdo Pontuagdo
72% - 73%
. N Ne@ de solicitagdes de
Atender a demanda de hemocomponentes das Taxa de atendimento a demanda de hemocomponentes atendidas/ N2 total 74% - 75% 25 20%
R . P hemocomponentes das instituigdes SMDO - HEMOPE 12/2022a 09/2023 L p~ 64% 76% - 77% 5
instituicdes associadas SUS . de solicitagdes de hemocomponentes x
associadas SUS 100 78% - 79% 7,5
280% 10
139.996 -142.496 0
142.497 -144.997 25
Objetivo | Aumentar a realizagdo de exames laboratoriais N2 de exames realizados Hemoprod 12/2022a 09/2023 N2 de exames realizados 120.000 144.998 -147.998 5 60% 20%
147.499 - 149.999 7,5
>155.000 10
Peso
2-3 0
Implementar as residéncias médica, Ne de vagas de residéncias 12 vagas de 4-5 35
P L. ! . 8 . Programa de Residéncias - CEP 12/2022a 09/2023 Ne de vagas preenchidas em residéncia residéncia 4 20%
Enfermagem, Farmacia preenchidas . 6-7 7
preenchidas
Metas Intermediarias
Presidéncia Indicador Fonte de Verificagdo Periodo de Afericdo Célculo do Indicador
41-45 2,5
D leridad d icdo d - 5
Objetivo ar celericade aos proc?ssos N a'quswao € Ne de licitagdes realizadas Relatério das Comissdes de licitagdo 12/2022a 09/2023 Ne de licitagdes realizadas 56 4650 40%
bem e contratagéo de servigos 51-55 7,5




